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Pojecie ,,promocja zdrowia”, uksztaltowato si¢ z koficem lat 70-tych XX wieku, w czasie
obrad Swiatowego Zgromadzenia Zdrowia w 1978 1. Po wydaniu przez Biuro Swiatowej Organizacji
Zdrowia (SOZ) Regionu Europejskiego ,,Dokumentu dyskusyjnego” na temat promocji zdrowia w
1984., wraz z zaproponowaniem jej definicji I Migdzynarodowa Konferencja na temat promocji
zdrowia w Ottawie (1986), dopetnita forma i trescia jej ideg i przysporzyta potencjalnej energii na tyle,
ze juz w ciagu nastepnych lat z dynamicznego ruchu spofecznego rozwineta sie nowa dziedzina nauki
— Promocja zdrowia.

Przyjeto, ze promocja zdrowia jest procesem umozliwiajacym jednostkom i grupom
spofecznym zwigkszenie kontroli nad uwarunkowaniami zdrowia w celu jego poprawy oraz
sprzyjajacy rozwijaniu zdrowego stylu zycia i ksztaltowaniu innych srodowiskowych i osobniczych
czynnikoéw prowadzacych do zdrowia. Promocja zdrowia powinna obejmowaé wszystkich ludzi i
dotyczy¢ ich codziennej egzystencji. Ma integrowac wszystkie sektory spoteczne z rzadem na czele, w
celu scistej wspolpracy i zapewnienia dzialania na rzecz zdrowia dla wszystkich. Promocja zdrowia
jest nowa strategia na polu zdrowia i Zzycia spotecznego.

Najwazniejszym celem szpitala promujacego zdrowie jest:

1. rozwijanie projektéw promocji zdrowia na poziomie placéwki,
2. wspolne realizowanie programow przez pracownikow,

3. wdrazanie standardéw jakoSci Swiadczen promocji zdrowia,

4

wspélny system samooceny i realizacji programoéw.

Szpital promujacy zdrowie, poza leczeniem na najwyzszym poziomie, powinien by¢
miejscem, w ktérym promuje sie zdrowie oraz si¢gaé dziataniami edukacyjnymi na teren
objety jego $wiadczeniami. Wiaczenie promocji zdrowia do dziatalnosci szpitala ma na celu:

- poprawe wizerunku szpitala jako instytucji stuzacej ludziom;

- poprawe warunkéw pracy pracownikow szpitala;

- lepsze przystosowanie szpitala do zmieniajacych si¢ wymagan wobec wzrastajacej liczby
osob starszych i przewlekle chorych;

- integracje szpitala ze Srodowiskiem lokalnym i placéwkami §wiadczacymi ustugi zdrowotne
i socjalne;

- poprawe jakosci $wiadczen medycznych, pielegnacyjnych i socjalnych;



- wzrost skutecznodci i wydajnosci pracy szpitala.

Szpital nalezacy do krajowej sieci w Polsce, realizuje programy wiasne i pigé
obligatoryjnych:
1. wlaczenie zespohu promocji zdrowia w struktury szpitala,
prowadzenie edukacji zdrowotnej,
podejmowanie dzialan na rzecz zdrowego zywienia,

dziatalno$¢ antyalkoholowa i antynikotynowa,

AR o B

wspolpraca z lokalnym $rodowiskiem.

Kierunki dziatah w Europejskiej Sieci Szpitali Promujacych Zdrowie zawarto w pigciu
standardach, zawierajacych w sobie 24 substandardy, ze wskaznikami do ich oceny.
1. Polityka organizacji

. Ocena pacjenta
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3. Informowanie pacjenta i interwencje
4, Promowanie zdrowego miejsca pracy
5

. Ciaglos¢ opieki i wspéipraca.

Szpital Powiatowy w Aleksandrowie Kujawskim, aby sprosta¢ nowoczesnym
wyzwaniom i wymogom poprawy jakosci ustug, zapewni¢ lepsza opieke i leczenie
chorym, zaspokoi¢ potrzeby ludnosci w ramach profilaktyki choréb oraz uprawiaé
promocje zdrowia, tym samym zdrowego stylu zycia, wdraza polityke jakosci

promocji zdrowia, we wszystkich oddziatach szpitalnych i pozostatych sekejach.

Polityka promocji zdrowia naszego Szpitala, bedzie wdrazana jako czgs¢
ogblnych dziatan dla poprawy jakosci pracy i efektéow zdrowotnych. Polityka ta
dotyczy pacjentow, ich rodzin i pracownikow.

o Szpital stworzy warunki do dokonywania, przez pracownikow
medycznych we wspélpracy (partnerstwie)z pacjentami, systematycznej
oceny potrzeb w zakresie promocji zdrowia.

e Zarzadzajacy szpitalem zapewnig warunki dla rozwoju szpitala, jako

zdrowego miejsca pracy.



e Szpital zaplanuje wspélprace z innymi zakladami opieki zdrowotne;j,
instytucjami i sektorami (dla zintegrowania dziatan w zakresie promocji
zdrowia)..

e Na podstawie oceny potrzeb w zakresie promocji zdrowia kazdy
pacjent otrzyma informacje o czynnikach wptywajacych na jego zdrowie
oraz we wspOlpracy z nim zostanie opracowany plan dziatan na rzecz
jego zdrowia.

e Pacjenci otrzymaja jasna, zrozumiala 1 odpowiednig dla nich
informacj¢ o ich aktualnym stanie zdrowia, planowanym leczeniu i
opiece oraz czynnikach wplywajacych na ich zdrowie.

e Szpital oferowaé bedzie systematyczne dzialania w zakresie promocji
zdrowia dla wszystkich pacjentow, wynikajace z oceny ich potrzeb.

e Szpital bedzie dokumentowa¢ i dokonywaé ewaluacji dzialan w
zakresie informowania pacjentdw i promocji zdrowia, sprawdzajac czy
oczekiwane i planowane efekty sg osiggane.

e Szpital umozliwi pacjentom, pracownikom i odwiedzajacym dostep
do ogdlnych informacji dotyczacych czynnikéw determinujacych
zdrowie.

Szpital w Aleksandrowie Kujawskim, bedzie uprawial swoja polityke promocji
zdrowia w my$l modelu ukierunkowanego na upodmiotowienie (wspoldziatanie
licznych podmiotow). W centrum podmiotu jest edukacja i prozdrowotna polityka
publiczna. Budowanie i wdrazanie tej polityki jest warunkiem tworzenia Srodowiska
sprzyjajacego zdrowiu. Tak pojeta edukacja jest bezposrednio ukierunkowana na
upodmiotowienie jednostek, a posrednio spolecznosdci. Jest wzmocnieniem ich
zdolno$ci do dziatan na rzecz zdrowia, a takze wplywania na osoby tworzace i
odpowiedzialne za polityke publiczna.

Edukacja zdrowotna jest kluczowym komponentem promocji zdrowia w
naszym Szpitalu. Pacjenci i ich rodziny, aby uczestniczyli w dzialaniach
promocyjnych — dokonywali zmian w swoim stylu zycia oraz w Srodowisku, muszg
naby¢ odpowiednie kompetencje, ktoére uzyskuja w procesie edukacji. Edukacja

zdrowotng zajmujq si¢ pracownicy medyczni naszego Szpitala, zwlaszcza pielegniarki



i potozne, ktore z racji uprawnien wynikajacych z ustawy o zawodzie, sa do tego
przygotowane oraz lekarze i psycholodzy zatrudnieni w szpitalu

. Tematy edukacyjne sa omawiane z pacjentami indywidualnie i grupowo, w
zalezno$ci od jednostki chorobowej, stanu ogdlnego i psychicznego pacjenta, a takze
specyfiki oddziatu ( oddziat psychiatryczny).

Najczesciej dziatania edukacyjne odbywaja si¢ przy t6zku chorego w formie
bezposredniej osobistej rozmowy, ale takze w wyznaczonych miejscach dziennego
pobytu w formie:

- zaplanowanych pogadanek,

- terapii zajgeciowych,

- dostepnych materialéow edukacyjnych (ulotki, broszury, plakaty, gadzety
reklamowe, czasopisma),

- swoistych prezentacji ( przystawianie dziecka do piersi, odciaganie pokarmu —
Poradnia Laktacyjna, kapiel i pielegnacja noworodka, tworzenie wigzi miedzy matka i
dzieckiem — ,skora do skéry”, uczenia rodzacych przyjmowania pozycji
wertykalnych),

- udzielania porad dotyczacych zdrowego odzywiania i diet, higieny osobistej,
szczepien ochronnych i badan okresowych jako profilaktyki choréb, wptywu ruchu na
zdrowie, szkodliwosci palenia tytoniu i naduzywania alkoholu, zazywania narkotykow
czy srodkow psychotropowych itp.),

Poszczegdlne oddziaty szpitalne opracowuja i wdrazajg swoje wlasne programy
edukacyjne, niektére za$ realizuja takze programy narodowe, ministerialne, r6znych
fundacji, nap. dotyczace choroby alkoholowej( Oddz. Psychiatrii, ZOL), umozliwiaja
kobietom po mastektomii kontakt z przedstawicielkami z grupy Amazonek, czy
pacjentom po wylonieniu stomii kontakt ze Stowarzyszeniem Pacjentéw ze Stomig
(Chirurgia), wdrazaja standardy tzw. rodzenia po ludzku, karmienia naturalnego
(Oddz. Potozniczy). Posiadajg osoby odpowiedzialne za promocj¢ zdrowia i

monitorowanie edukacji zdrowotne;.
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